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RESUMEN

Introduccion: Los chequeos médicos ocupacionales peridodicos representan una herramienta para el cuidado de
la salud de los trabajadores ya que permite monitorear el estado de salud actual y relacionarlo al trabajo que
realiza. A pesar de su importancia, la implementacion de los chequeos en las empresas es variable y esto puede
impactar negativamente en la salud ocupacional y por ende en el desempefio dentro de la empresa.

Objetivo: Caracterizar la produccion cientifica sobre la importancia de los chequeos médicos ocupacionales
periodicos para el bienestar laboral.

Métodos: Se aplico una metodologia estadistica basadas en técnicas de revision bibliométrica. La busqueda se
realizd en las bases de datos: Google académico, PubMed, ademés de fuentes institucionales como la
Organizacion Internacional del Trabajo, Organizacion Mundial de la Salud y marco regulatorio nacional de
Nicaragua. Se incluyeron estudios publicados entre 2015 y 2024 para asegurar la actualidad de la informacion.
Resultados: Se identificaron 279 documentos que conforman la muestra de la produccioén cientifica. La
distribucion anual mostré un aumento significativo en 2017, una variabilidad posterior y un repunte notable en
2023, estos datos reflejan un panorama actualizado y representativo de la investigacion. Fueron incluidos 20
articulos.

Conclusiones: La revision evidencié un incremento sostenido en la atencidon académica y practica hacia los
chequeos médicos ocupacionales periddicos, destacando la promocion de la salud y la seguridad laboral. Este

crecimiento consolida la relevancia del tema en la salud ocupacional.
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ABSTRACT

Introduction: Periodic occupational medical checkups are a key a tool for worker health care, allowing the
monitoring of current health status and its relationship to the tasks performed. Despite their importance, the
implementation of these checkups varies across companies, which can negatively impact occupational health
and consequently, workplace performance.

Objective: To characterize the scientific literature on the importance of periodic occupational medical checkups
for workplace well-being.

Methods: A statistical methodology based on bibliometric review techniques was applied. The search was
conducted in the following databases: Google Scholar, PubMed, as well, and institutional sources such as the
International Labor Organization the World Health Organization, and Nicaragua's national regulatory
framework. Differents studies were published between 2015 and 2024 were included to ensure the timeliness of
the information.

Results: A total of 279 documents were identified as part of the scientific production sample. The annual
distribution showed a significant increase in 2017, some fluctuations in subsequent years, and a notable rebound
in 2023. These data provide an updated and representative overview of the research. Were included 20 articles.
Conclusions: The review revealed a sustained increase in academic and practical attention to periodic
occupational medical checkups, emphasizing the promotion of occupational health and safety. This growth
consolidates the relevance of this topic within the field of occupational health.

Keywords: periodic medical examination; worker health surveillance; occupational health; workers; prevention;

occupational medical examination
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La salud ocupacional tiene como proposito fundamental promover y preservar el mas alto grado de bienestar
fisico, mental y social de los trabajadores en todas sus actividades, asimismo busca prevenir, los posibles dafios
a la salud derivados de las condiciones de trabajo. De este modo, se busca proteger al personal frente a agentes
prejudiciales y asegurar que sean ubicados y mantenidos en empleos adecuados a sus aptitudes fisiologicas y
psicologicas.() En este contexto, las evaluaciones médicas ocupacionales cobran relevancia como una
herramienta esencial para la vigilancia de la salud de los trabajadores, al permitir detectar de manera oportuna
las alteraciones derivadas de la exposicion a riesgos propios en el entorno laboral.

La atencion a la salud en el trabajo posee antecedentes historicos significativos. Civilizaciones como la egipcia,
griega y romana, ya implementaban précticas relacionadas, un ejemplo de ello es la normativa romana que
regulaba la seguridad en las minas.® Siglos mas tarde, en 1986, la Carta de Ottawa, resultado de la primera
conferencia internacional sobre Promocién de la Salud, enfatizé la importancia de crear entornos saludables,
incluyendo el lugar de trabajo, como un pilar para lograr el objetivo: “Salud para Todos en el afio 2 000, este
enfoque promueve la creacion de ambientes saludables en el hogar, el trabajo, las escuelas y las comunidades,
contribuyendo a la prevencion y deteccion temprana de enfermedades, en este sentido los chequeos médicos
periddicos forman una parte clave en el enfoque preventivo.

A nivel internacional, la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) ha desarrollado normativas clave, como
el convenio N° 155, que establece la prevencion de accidentes y enfermedades laborales, como una politica
nacional, buscando reducir al minimo las causas de riesgos inherentes al entorno de trabajo.® Estas directrices
internacionales promueven que en todos los sectores y rubros se considere siempre la practica de realizar
examenes médicos pre-empleo, periddicos y de retiro, reconociéndolos como un mecanismo necesario para
garantizar las condiciones seguras y saludables en todas las formas de contratacion, buscando asi minimizar al
maximo los factores de riesgos presentes en los entornos laborales.

En el contexto nicaragiiense el marco legal respalda estas practicas, segun la Ley 618, Ley General de Higiene y
Seguridad, en su Capitulo III, articulos 25 y 26, establece que los empleadores deben garantizar la realizacion
de evaluaciones médicas, asi como llevar un expediente clinico actualizado por cada trabajador,® esta
normativa ha contribuido al fortalecimiento de los servicios médicos y laboratorios acreditados bajo la
supervision del Ministerio de Salud (MINSA) y el Ministerio del Trabajo (MITRAB). El MINSA, a través de su
manual de procedimientos de relaciones laborales, orienta que para asegurar la higiene y seguridad ocupacional
de los trabajadores se debe realizar un chequeo médico anual a todos los trabajadores y examenes semestrales
para aquellos expuestos a riesgos especificos, ademas de asegurar pruebas especiales sin son prescritos por el
médico de personal y/o especialista.®

A pesar de la existencia de este solido marco legal y regulatorio en Nicaragua para la salud ocupacional, hasta

ahora no hay estudios publicados a nivel nacional, pero si se estan realizando evaluaciones entorno al tema para
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futuras publicaciones. Esto genera una brecha significativa, ya que la mayoria de la evidencia proviene de
investigaciones internacionales, y se han encontrado pocos estudios que documenten los beneficios de estos
programas en las entidades de trabajo.

La presente revision bibliométrica surge como respuesta a esta necesidad. Su proposito es analizar el volumen y
las tendencias de investigacion en la materia, identificar los principales autores y revistas cientificas, y
profundizar en la efectividad de estas evaluaciones. Con ello, se pretende establecer una base de evidencia
solida que fortalezca las politicas y practicas de salud ocupacional en el pais y justifique la importancia de los
chequeos médicos, contribuyendo positivamente tanto al bienestar del trabajador como a la productividad

empresarial.

Métodos

Esta revision se desarrollé en el marco de la Maestria de Salud Ocupacional de la Universidad Nacional
Auténoma de Nicaragua (UNAN), Centro de Investigaciones y Estudios de la Salud (CIES). El estudio se apoya
en la metodologia de Preferred Reporting Items for Systematic Reviews and Meta-Analyses (PRISMA). La
metodologia PRISMA asegura la transparencia, reproducibilidad y rigor metodologico. Se elabor6 un diagrama

de flujo (figura 1) que ilustra las etapas de identificacion, seleccion, elegibilidad e inclusion de los articulos.
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Fuente: Elaboracion propia, a partir de la metodologia PRISMA.
Fig.1. Flujograma de busqueda.

Este estudio es de tipo cuantitativo-descriptivo pues, consistid en identificar y registrar a través de una revision
sistematica de la produccién cientifica relevante sobre la importancia de las evaluaciones médicas
ocupacionales periddicas para el bienestar laboral a partir de palabras clave en espafiol como inglés.

La busqueda se realizd en bases de dato Google académico, Pubmed y SciELQO. Para la seleccion se revisaron
resimenes y palabra clave que guiaron la revision y fueron asociadas con los evaluaciones médicas
ocupacionales y bienestar laboral en espafiol (examen médico periddico, vigilancia de la salud del trabajador,
salud ocupacional, trabajadores, prevencion, y examen médico ocupacional), como en inglés (periodic medical
examination, worker health surveillance, occupational health, workers, prevention, [AND] occupational
medical examination).

Se revisaron los textos completos y se seleccionaron aquellos que presentaron mayor relacion con el tema en
estudio. De la revision sistematica se retomé informacion sobre el nombre de los autores, afo de publicacion,
pais de origen, tipo de estudio, objetivos, metodologia empleada, resultados principales y conclusiones.
Permitiendo de esta manera caracterizar el panorama actual de la produccion cientifica en torno a las

evaluaciones médicas ocupacionales y su efectividad.
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De forma complementaria, se consultaron fuentes normativas y guias técnicas emitidas por organismos como el

Ministerio de Salud de Nicaragua (MINSA), el Ministerio del Trabajo (MITRAB), la Organizacion Mundial de

la Salud (OMS), Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) y la Carta Ottawa. Es importante destacar que

estas fuentes normativas se utilizaron como referencia contextual en la discusion de los resultados.

La busqueda se realiz6 combinando descriptores (Ej. [Examen médico periddico] “AND” [prevencion]). Con el

fin de acotar la busqueda se establecieron los siguientes criterios de inclusion:

v Articulos cientificos publicados en revistas académicas con revision por pares.

v" Documentos publicados entre el 1 de enero de 2015 y el 31 de diciembre de 2024.

v’ Publicaciones en espaiiol o inglés.

v Investigaciones que aborden directamente la relacion entre los chequeos médicos ocupacionales y el
bienestar laboral.

v Disponibilidad del documento completo del articulo cientifico.

Por tanto, como criterios de exclusion se rechazaron los articulos cientificos sin datos empiricos o aplicacion

practica. El establecimiento de estos criterios permitié delimitar y asegurar la validez de la revision,

garantizando la coherencia metodoldgica en la construccion del cuerpo documental.

Para la manipulacion y el manejo de los articulos seleccionados, se utilizo el sofiware RStudio, que facilito el

andlisis estadistico, el filtrado y la organizacion de la informacion. Se vinculd con la herramienta Biblioshiny,

que forma parte del paquete bibliometrix del lenguaje R, para el analisis bibliométrico. Por ultimo, a partir de

esta herramienta, los datos se exportaron a Microsoft Excel 2021 para su procesamiento final.

Resultados y Discusion

El presente estudio se centra en las contribuciones cientificas mas relevantes sobre el tema, poniendo especial
atencion en la seleccion de los articulos, asi como en la identificacion de las fuentes y autores mas influyentes.
Los datos analizados provienen de una base especifica, y abarcan un periodo de tres décadas, desde 1994 hasta
2024, permitiendo una vision integral de las dindmicas de publicacion.

El estudio revela un patrén de crecimiento claro, aunque no lineal. La figura 2, se observa las publicaciones
encontradas un total de 279 documentos que muestra la evolucioén a partir del afo 1994, ilustra un periodo
inicial de actividad muy baja. Desde 1994 hasta 2010, los valores se mantuvieron casi estaticos, con solo uno o
dos articulos por afio. Est4 etapa de bajo rendimiento contrasta fuertemente con la década posterior.

A partir de 2011, hay un cambio de tendencia significativo, la producciéon comenzo6 un ascenso gradual, pasando
de cinco articulos en 2011 a 15 en 2015. Este crecimiento se acelerd notablemente desde 2016, culminando en

un pico histérico de 45 articulos en 2023. Este valor no solo es el mas alto registrado, sino que también
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representa un aumento de casi 1 500 % en comparacion con la etapa inicial. La ligera disminucion a 28 articulos
en 2024, aunque notable, no debilita la tendencia alcista, pues este valor sigue siendo uno de los mas altos de
toda la serie, observandose que el campo de estudio ha experimentado una reciente expansion y un interés

renovado.
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Fuente: Elaboracion propia.

Fig. 2. Publicacion cientifica por afios.

En la tabla 1 se relacionan los articulos seleccionados por cumplir con los criterios y estrategias de busqueda
establecidos. La seleccion de estos 20 articulos destaca enfoques més precisos y modernos para los chequeos
médicos ocupacionales, reflejando nuevas metodologias y estrategias preventivas que permiten una deteccion
temprana de enfermedades laborales abriendo paso a nuevas oportunidades para desarrollar intervenciones mas
eficaces en la salud de los trabajadores. Estas investigaciones refuerzan las politicas de salud ocupacional

creando una visiéon més amplia en el campo investigativo.
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Tabla 1. Articulos seleccionados para el estudio

| No | Autores Titulo | Revista(Afio) | DOI/URL

Rodriguez-Jareno M,
Molinero E, Montserrat J,
Vallés A, Aymerich M.

How much do workers’ health examinations add to
health and safety at the workplace? Occupational
preventive usefulness of routine health examinations.”)

Gaceta Sanitaria.
2015;29(4):266-73.

https://doi.org/10.10
16/j.gaceta.2014.11.
001

Marcinkiewicz A,
Walusiak-Skorupa J,
Wiszniewska M, Rybacki
M, Hanke W, Rydzynski

Challenges to occupational medicine in view of the
problem of work-related diseases and the aging of
workforce. Directions for further development and
intentional changes in preventive care of employees in

Medycyna pracy
Work health Safety.
2016;67(5):691-

https://doi.org/10.13
075/mp.5893.00416

K. Poland.® 700.
International
s . . Journal of
) N Do workers’ health surveillance examinations fulfill ) :
Rodriguez-Jarenio C, their occunational preventive obiective? Analvsis of the Occupational https://doi.org/10.13
Molinero, Montserrat J, medical factice ofoccu ationalJ b sic:ians iri] Medicine and 075/ijomeh.1896.009
Valles A, Aymerich M ‘p . P PRy Environmental 11
Catalonia, Spain.®) Health

2017;30(6):823-48.

Rodriguez Jarefio C,
Nono JDMI.

Is it possible to improve the preventive usefulness of
workers' health surveillance in the current regulatory
framework?.(1

Archivos de
prevencion de
riesgos laborales.
2017;20(2):80-101.

https://pubmed.ncbi.

nlm.nih.gov/284197
95/

Marcinkiewicz A, Hanke
W, Katuzny P, Lipinska-
Ojrzanowska A,
Wiszniewska M,
Walusiak-Skorupa J.

Can Periodical Examinations of Employees Be Useful
in Detection of Glycaemia Impairment and Improving
Patients’ Adherence to Medical Recommendations?.(!!)

International
Journal of
Environmental
Research and Public
Health.
2018;15(4):e638.

https://doi.org/10.33
90/ijerph15040638
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| No | Autores Titulo Revista(Afio) | DOI/URL
Marcinkiewicz A, Plewka
M,‘ Hagke W, Katuzny P, | Is it possible to 1mpr9v§ corpphance IP hypertensmn Kardiol Pol. Polish hits-//doi.ore/10.56
6 | Wiszniewska M, and reduce therapeutic inertia of physicians by Heart Journal. 03/KP.a2017 0250
Lipinska-Ojrzanowska A, | mandatory periodic examinations of workers?(!2) 2018;76(3):554-9. ' '
Walusiak-Skorupa J.
) Proposed indicators for occupational health surveillance Revista
Merino-Salazar P, ) ) ) ) . .
7 | Cornelio. Lonez-Ruiz. G in Latin America and the Caribbean / Proposta de Panamericana de https://doi.org/10.26
Benavi dc;s Fp > | indicadores para vigilancia em saude ocupacional na Salud Publica. 633/RPSP.2018.125
’ América Latina e Caribe.(!?) 2018;42:e125.
Rybacki M, Wiszniewsk
ybac l 2 Wiszniewska Health criteria and scope of workers' periodic health
M, Wdowik, Med Pracy Work .
e check-ups for selected types of work and exposure https://doi.org/10.13
8 | Marcinkiewicz A, Pas- factors - Nofer Institute of Occupational Medicine Health Saf. 075/mp.5893.00843
. - u u i i
Wyroslak, Sliwinska- o 14 P 2019;70(1):125-37 P
guidelines.(¥
Kowalska, et al.
Zasoby 1 dziatalno$¢ jednostek stuzby medycyny pracy
9 | Marcinkiewicz A f:tla:(;l;ii: T;al/i Zﬁezzﬁfjgs gg?ci?sizzz()i‘alizoiii()zzal Medycyna Pracy. | hitps://dol.org/10.13
' L . P 2020;71(4),429-41. | 075/mp.5893.00982
health service units in Poland. An analysis of the
mandatory medical reporting for 2014-18.(
Zare A, Mohammad, The Efﬁca'cy of Periodic Complete Blooq C'ount Tests Iraniag Journal of htps-//doi.ore/10.18
10 Mortazavi in Evaluation of the Health Status of Radiation Workers Public Health. 502/iinh.v49i4 3168
' in Iran: A Systematic Review.(!®) 2020;49(4):628-36. IPE. '
Marcinkiewicz A, Annals of
Iren'el'lsz Sliz I?, Dysl.ipidaemia, cgrbohydrate n'letabolisrr.l disorders and Agri(?ultural and hitps://doi.ore/10.26
11 | Olejniczak, Price, arterial hypertension detected in academic employees Environmental
. . . o . . A .. 444/aaem/128017
Katuzny P, Staniszewska | during examinations in occupational medicine. medicine.
A, etal. 2021;28(2):314-8.
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| No | Autores Titulo Revista(Afio) | DOI/URL
. o o https://doi.org/10.10
12 | Benavides FG Causalidad y responsabilidad en salud laboral / Gaceta Sanitaria. ) 6/?8 ac§t1a02r§2 0.03
’ Causality and responsibility in occupational health.(!®) 2021;35(5):502-5. 0 O;'g ' o
Determini heth iodic health checkups h
13 | Oshio T, Tsutsumi, Inoue. Eﬁ ddle-aved adults: A hazards model analvsis ing occupational health. | .1002/1348-
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En cuanto al nimero de articulos mas relevantes seleccionados anualmente, en la figura 3, complementa los
hallazgos sobre la produccion total. Se observa una fluctuacion en la cantidad de trabajos destacados, pero con
una dindmica similar a la produccion general. El afio 2023 no solo fue el de mayor produccion en términos de
cantidad, sino que también gener6 el mayor nimero de articulos considerados relevantes, con cinco
publicaciones destacadas. Este hallazgo sugiere que el aumento en el volumen de investigacion en 2023 no fue a
expensas de la calidad; por el contrario, el incremento en la cantidad de trabajos parece haber estado ligado a
una mayor productividad de alta calidad. La reduccion a dos articulos relevantes en 2024, aunque significativa,
no representa un retroceso completo, ya que este valor se mantiene por encima de los minimos historicos de un

articulo por afio observados en 2015, 2016 y 2019.
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Fuente: Elaboracion propia
Fig. 3. Articulos mas relevantes seleccionados.

Por otro lado, en la figura 4, la revision de las fuentes de publicacion y los autores subraya una notable
concentracion de las contribuciones mas importantes. En cuanto a las revistas, la seleccion de textos proviene de
una amplia gama de publicaciones, lo que indica un rastreo exhaustivo de la literatura. Especificamente, quince
revistas diferentes contribuyeron con un solo articulo cada una, reflejando una gran diversidad tematica. Sin
embargo, dos publicaciones se destacaron por concentrar la mayor parte de los articulos relevantes: Gaceta
Sanitaria, con dos articulos, y la revista Medycyna Pracy, que lidero la lista con tres publicaciones.

Este patron sugiere que, aunque el campo es amplio, las contribuciones mas significativas se estan consolidando
en unas pocas revistas nucleo. El enfoque editorial de estas revistas contribuye a que profesionales de la salud,

las autoridades competentes y empleadores accedan a una informacién mas actualizada sobre los beneficios de
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la vigilancia médica ocupacional, respaldando de esta manera la formulacion de politicas, normas, estrategias y

buenas practicas en la salud ocupacional, asi como la implementacion de intervenciones preventivas eficaces.
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Fuente: Elaboracion propia.
Fig. 4. Revistas de los textos seleccionados.

Esta misma dindmica de concentracion se refleja en la figura 5, que analiza a los autores con mayor produccion.
La mayoria de los investigadores listados en la base de datos contribuyeron con un solo articulo, como el de
Pamela Merino-Salazar, publicado en 2018 sobre indicadores para la vigilancia en salud ocupacional'® es uno
de los articulos mas citados. No obstante, dos autores sobresalieron notablemente por su alta productividad:
Rodriguez-Jarefio MC, con tres publicaciones entre 2015 y 2017,7%19 donde aborda temas clave relacionados al
bienestar y condiciones de salud en el trabajo ofreciendo herramientas para el seguimiento y control de factores
de riesgo en el trabajo y especialmente Marcinkiewicz, quien se sitiia a la cabeza con cinco articulos.?3-6%:11

Esta distribucion no solo evidencia un liderazgo en el campo, sino que también sugiere que una porcion
significativa de la investigacion mas influyente siendo impulsada por un grupo selecto de expertos. En conjunto,
estos hallazgos pintan un cuadro de un campo en expansion, donde la produccion total estd creciendo y las
contribuciones mas relevantes se estdn concentrando en un ntcleo de publicaciones y autores de alto
rendimiento. Con esta investigacion se refuerza que hay espacio para ampliar estudios en este campo de
investigacion y que es necesario que mas expertos se anexen a la investigacion para profundizar mas sobre este

tema y mejorar el conocimiento y la practica en la salud laboral.
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La salud ocupacional, por su naturaleza, requiere de un enfoque multisectorial e interdisciplinario, que
involucre no solo a médicos del trabajo, sino también a epidemidlogos, psicdlogos, socidlogos, ingenieros
industriales y gestores de politicas publicas, ya que la presencia de estudios sobre chequeos médicos en revistas
no especializadas en salud laboral pone de manifiesto el caracter transversal de la tematica y su conexion con
diversos ambitos del conocimiento los cuales aportan conocimiento importantes en las diversos campos

profesionales no solo a nivel de la salud.
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Fuente: Elaboracion propia.
Fig. 5. Principales autores con mas produccion cientifica.

También sefialan que la efectividad de los chequeos depende del enfoque preventivo, el cumplimiento y la
integracion de politicas de normativas de salud (Oshio y otros, 20211® y Hamasaki y Yanai, 20239) Al mismo
tiempo se reflexiona sobre la necesidad de adaptar los marcos normativos para mejoras del impacto en estas
practicas.

Algunos estudios advierten sobre la baja adherencia de los trabajadores como de los profesionales médicos
acerca las recomendaciones brindadas sobre los exdmenes médicos, reduciendo su impacto en la mejora de la
salud (Marcinkiewicz y otros, 2018,11; Zare y Mortazavi, 2020('9) Observando una limitada integracion en
hallazgos clinicos y acciones correctivas en la salud laboral principalmente en sector agricola donde hay una
vigilancia débil (Mendoza yVega, 2023.?%) En las evidencias mas recientes en 2024 provenientes de América

latina, Asia, Europa sugieren que estas evaluaciones pueden mejorar el seguimiento de enfermedades cronicas

@ @ Esta obra esta bajo una licencia: Creative Commons 4.0 Internacional (CC BY 4.0)



https://orcid.org/0009-0001-7155-9309
https://orcid.org/0000-0002-9766-0982
https://orcid.org/0000-0003-2523-1801
https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/

eCiMED

, EDITORLAL CIENCIAS MEDICAS

Revista Cubana de Salud y Trabajo. 2025;26:e970

sino también reducir hospitalizaciones y reforzar la cultura preventiva en los entornos laborales (Girén y otros,
20232%); Palencia y otros, 20243y Seah y otros, 2024,29).

Las referencias incluyen documentos de organizaciones internacionales como la OMS y la OIT, lo que sugiere
una fuerte influencia de las politicas internacionales en la investigacion. La inclusion de documentos tan
antiguos como la Constituciéon de la OMS (1948) y el convenio N° 155 de la OIT (1983, carta de Ottawa),
sugiere una base historica sélida que ha influido en el desarrollo de la salud laboral en diversas regiones.

La revision bibliométrica no solo resalta el interés sostenido por parte de la comunidad cientifica de
investigacion en el entorno a la salud laboral, sino que nos muestras la evolucion de las normativas tanto
nacionales como internacionales, los avances en la salud de los trabajadores por medio de los chequeos médicos,
permitiendo esto la implementacion de politicas en las empresas, demostrando un enfoque global para mejorar

las condiciones laborales y la proteccion de la salud de los trabajadores en sus centros de trabajo.

Conclusiones

La salud ocupacional esta experimentando una transiciéon de un enfoque de cumplimiento normativo a una
inversion estratégica. Los datos demuestran un crecimiento exponencial en el nimero de publicaciones sobre el
tema, lo que refleja un aumento del interés cientifico. Al mismo tiempo, el analisis revela que las contribuciones
mas importantes, tanto en calidad como en cantidad, se estan concentrando en un grupo selecto de autores y
revistas especializadas. Esto sugiere que, si bien el campo se expande, la investigacion de vanguardia estd
siendo impulsada por un nucleo de expertos, quienes estan sentando las bases para una nueva vision de la salud
laboral, no como una mera obligacion, sino como un factor clave para la productividad y el bienestar general de
los trabajadores. Por otra parte se evidencia una necesidad de mayor integracion entre los hallazgos clinicos y
las acciones correctivas en los entornos laborales, asi como una mejor comunicaciéon para aumentar la

adherencia a los chequeos médicos por parte de los trabajadores.
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